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Status wniosku: Ztozony

Dokument wygenerowany 17 maja 2021 przez wierzbaO@onet.eu

Wnioskodawca

Al. Pelna nazwa
Stowarzyszenie Podkarpacki Zwiazek Bylych Pracownikéw PGR

A2. Nazwa Wnioskodawcy w jezyku angielskim
Association of the Formen Labovn Union Emplayees in Pokarpacie

A3. Adres strony www lub profilu na Facebooku
http://stowarzyszenie-pgr.pl

A4. Numer Telefonu Wnioskodawcy
663758219

A5. E-mail Wnioskodawcy
bdobranowicz@stowarzyszeniepgr.pl

A6. Forma prawna
stowarzyszenie rejestrowe

A7. Nazwa rejestru

Krajowy Rejestr Sadowy

A8. Numer KRS lub nr odpowiedniego rejestru/ ewidencji
0000226485

A9. Powiat, w ktorym podmiot jest zarejestrowany

A10. Numer NIP
8133385150

Al11l. Numer REGON
180014666

A12. Data rozpoczecia dzialalnosci, zgodnie z dokumentem rejestrowym
2005-02-24

Adres Wnioskodawcy

A13. Miejscowos¢
Trzebownisko

A14. Ulica, nr domu, nr lokalu
---,616A/10

A15. Kod pocztowy
36-001

A16. Poczta
Trzebownisko

Al17. Gmina
Trzebownisko

A18. Powiat
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rzeszowski

A19. Wojewodztwo
podkarpackie

Adres korespondencyjny (wylacznie/ tylko jesli jest inny, niz podany powyzej)

A20. Miejscowos¢
Lancut

A21. Ulica, nr domu, nr lokalu
Bohateréw Westerplatte 27

A22, Kod pocztowy
37-100

A23. Poczta
tancut

A24. Wojewodztwo
podkarpackie

Osoba do kontaktu w sprawie wniosku

A25. Imie
Bogustaw

A26. Nazwisko
Dobranowicz

A27. Telefon
663758219

A28. E-mail
bdobranowicz@stowarzyszeniepgr.pl

A29. Stanowisko/ funkcja pelniona w organizacji
Prezes

Whnioskodawca oswiadcza, ze:

Zaznacz oswiadczenia:

*A30. W Krajowym Rejestrze Sadowym lub w odpowiednim rejestrze sa aktualne dane Wnioskodawcy lub
Whnioskodawca zgtosit odpowiednia aktualizacje.

*A31. Wnioskodawca jest niezalezny od wtadz lokalnych, regionalnych i centralnych, podmiotéw
publicznych, partii politycznych i podmiotéw komercyjnych.

*A32. Wnioskodawca nie dziata w celu osiagniecia zysku, a jesli prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, to
wypracowane zyski przeznacza na cele statutowe.

*A33. Przedstawiony we wniosku projekt jest zgodny ze statutem, regulaminem lub innym dokumentem
okreslajacym misje, cele i sposoby dzialania Wnioskodawcy.

*A34.Wobec Wnioskodawcy nie zostal ztozony wniosek o ogloszenie upadiosci, Wnioskodawca nie
znajduje sie w stanie likwidacji, nie podlega zarzadowi komisarycznemu, nie zawiesilt dziatalnosci ani nie
jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze.

*A35. Wnioskodawca nie zalega z ptatnoscia zobowiagzan publicznoprawnych wobec Urzedu Skarbowego
ani Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i jest w stanie przedstawi¢ odpowiednie zaswiadczenia.

*A36. Zaden z czlonkéw organu zarzadzajacego Wnioskodawcy nie zostal skazany za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

*A37. Wnioskodawca przed podpisaniem umowy grantowej bedzie w stanie przedstawi¢ sprawozdanie
finansowe lub - jesli nie jest zobowiazany do sporzadzania sprawozdania finansowego - zbiorcze
zestawienie przychodow i kosztéw za ostatni rok sprawozdawczy (w przypadku organizacji dziatajacych
krocej niz rok - za minimum 6 miesiecy).

*A38. W tym konkursie Wnioskodawca sktada tylko jeden wniosek samodzielnie lub wystepuje tylko w

jednym wniosku jako lider (w przypadku wniosku z Partnerem/ Partnerami). Strona 2
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A39. W tym konkursie Wnioskodawca nie wystepuje jako Partner we wniosku ztozonym przez innego
Whnioskodawce, a jesli wystepuje, to nie wiecej niz w jednym.

Ponadto Wnioskodawca oswiadcza, ze zarowno on jak i Partner/ Partnerzy projektu (jesli
dotyczy):

*A40. Dziala w interesie publicznym, przestrzega praw cztowieka i kieruje sie w swoich dziataniach
wartosciami demokratycznymi, w szczegdlnosci uniwersalnymi wartosciami poszanowania godnosci
ludzkiej, wolnosci, demokracji, rownosci, rzadéw prawa i ochrony praw czlowieka, w tym praw oséb
nalezacych do mniejszosci.*

*A41. Nie bedzie wykorzystywal grantu i ew. wktadu wlasnego do prowadzenia praktyk i kultu religijnego
(obejmujacych réowniez gtoszenie i szerzenie wiary), dziatalnosci partyjnej ani kampanii wyborczych oraz
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i odptatne;.

Charakterystyka Wnioskodawcy

A42. Prowadzone dotychczas dzialania

Stowarzyszenie dziala na terenie wojewddztwa podkarpackiego. W swoich szeregach zrzesza 3000
cztonkow, ktérzy wywodza sie gtownie ze sSrodowisk wiejskich.Nasze dziatania skierowane sa do
dzieci, mlodziezy i 0séb dorostych zagrozonych patologia oraz bezrobociem. Zrealizowany zostat
projekt "Razem aktywni w przyszlos¢" dla poprawy sytuacji osob bezrobotnych na rynku pracy,
majacy na celu nadanie uczestnikom uprawnien do rozpoczecia wtasnych dziatalnosci
gospodarczych.W 2017 i 2018 roku w ramach RPO WP na lata 2014-2020 zrealizowany zostat
program "KLIK-PODKARPACIE-KLIK". Program mial na celu przeszkolenie 210 osdéb na 21 kursach
w zakresie obstugi komputera przy pomocy naszych wolontariuszy.W 2018 roku Stowarzyszenie
utworzyto przedsiebiorstwo spoteczne i w jego ramach powstaty miejsca pracy dla trwale
bezrobotnych pieciu oséb, w tym trzy dla oséb niepelnosprawnych. Praca naszych 15 lideréw
terenowych przyczynia sie do aktywizacji spotecznosci lokalnej na rzecz swoich wspétmieszkancéw.
Dzieki projektowi "Spotkajmy sie na boisku" pozyskano srodki na budowe boiska do siatkowki, w
ramach warsztatéw "Z koronawirusem na TY" przeprowadziliSmy cykl szkolen o tematyce
prozdrowotnej. Pozyskano srodki finansowe na zakup telefonéw komoérkowych dla dzieci ze SP w
Bachorcu, ktére pomagaja im w nauce zdalnej. Zakupiono drukarki dla szkét podstawowych z ternu
gminy Dubiecko w powiecie przemyskim. Efektem pracy Lidera Terenowego na rzecz spotecznosci
lokalnej powiatu kolbuszowskiego sa zrealizowane projekty: "Ognisko" z Fundacji PZU, "Masz
pomyst podziel sie positkiem" z Firmy DANONE, "Aktywna Wiosna" - Fundacja J&S PRO BONO
POLONALIE," Rowne szanse - Kolorowa Akademia" - Fundacja Batorego, "Razem" - Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich i wiele innych.Projekt ten wpisuje sie w nasze zadania statutowe, ktére
dzieki otrzymanym dotacjom stwarzaja warunki do poprawy poziomu zycia i $wiadomosci spolecznej
mieszkancow wojewodztwa podkarpackiego.

A43. Zasoby Wnioskodawcy
Zespot naszych pracownikow liczy 12 osob, z tego 5 0s6b pracuje na umowe o prace i 2 osoby na
umowe-zlecenie w prowadzonym przez nas Niepublicznym Przedszkolu "Ognisko" . Piecioosobowy
sktad Zarzadu, wpisany do KRS czynnie uczestniczy w pracach przy opracowaniu projektéw i ich
realizacji. Stowarzyszenie posiada 15 lideréw terenowych, ktérzy aktywnie wlaczaja sie do prac na
zasadzie wolontariatu.
Obshuge ksiegowa prowadzi Biuro Rachunkowe PEGAZ Oddziat w Lancucie.
Stowarzyszenie posiada samochéd ciezarowy Volkswagen Transporter o wartosci brutto 25 000,00
z}., kamere termowizyjna na warto$é¢ 15 049,05 zt. Srodki trwate zostaly zakupione w ramach
zrealizowanego projektu "Razem aktywni w przyszito$¢" dla poprawy sytuacji oséb bezrobotnych na
rynku pracy.Dzialalno$¢ nasza prowadzona jest w lokalu znajdujacym sie w miejscowosci
Trzebownisko, udostepnionym przez Agencje Nieruchomosci Rolnych Oddziat Terenowy w
Rzeszowie. Na potrzeby realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie zawarto umowe uzyczenia
bezptatnego lokalu w Lancucie przy ul. Dolnianskiej 1 na okres od 04. 03. 2020 r. do 4.03.2028
r.Ponadto Stowarzyszenie posiada budynek na mocy uzyczenia- Dom Parafialny w Ranizowie, w
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ktérym Stowarzyszenie prowadzi Niepubliczne Przedszkole , Ognisko ,.Posiadamy réwniez swietlice
przekazana nieodplatnie przez Wéjta Gminy t.ancut w miejscowosci Wysoka.

Przychody z dzialalnosci stanowia wplywy z optat od 80 oséb na prowadzone przez nas niepubliczne
przedszkole "Ognisko", sktadki cztonkowskie, 1% jako Organizacja Pozytku Publicznego oraz
pozyskane dotacje na realizowane projekty.

A44. Taczne przychody osiagniete w ubieglym roku bilansowym w PLN
424 411,83

A45. Eaczne koszty poniesione w ubieglym roku bilansowym w PLN
318 427,95

A46. Planowane przychody w biezacym roku w PLN
500 000,00

A47. Standardy dzialania

Stowarzyszenie dziata zgodnie ze statutem i obowiazujacymi przepisami prawa. W Krajowym
Rejestrze Sadowym sklada sprawozdania finansowe z dziatalnosci za kazdy rok kalendarzowy. Na
stronie internetowej http://stowarzyszenie-pgr.pl znajduja sie podstawowe informacje o biezacej
dzialalnosci Stowarzyszenia oraz statut.Opublikowany jest kontakt ze Stowarzyszeniem. Niesiemy
pomoc dla bylych pracownikéw PGR poprzez pomoc rzeczowa, stypendia dla mtodziezy, czy
tworzenie nowych miejsc pracy. Nawiazana zostata wspoipraca z Agencja Wlasnosci Rolnych
Skarbu Panistwa w Rzeszowie.Prowadzimy Niepubliczne Przedszkole "Ognisko" w Ranizowie powiat
kolbuszowski. Dofinansowujemy szkoty poprzez dozywianie dzieci i dowozenie ich na zajecia.
Realizujemy zadania inwestycyjne w osiedlach popegerowskich. Organizujemy szereg kurséw
zawodowych, zarzadzania nieruchomosciami, kolonie letnie dla dzieci, ognisko integracyjne.
Dzialalnos¢ skierowana jest do mieszkancow w kierunku pobudzenia aktywnosci spoleczne;j.

Partnerzy

Czy w projekcie jest przewidziany udzial Partnerow z Panstw-Darczyncow (Norwegii, Islandii i

Liechtensteinu)?

Czy w projekcie jest przewidziany udzial Partnerow z innych panstw, w ktorych jest realizowany
Program Aktywni Obywatele (Bulgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, L.otwa, Litwa,
Malta, Portugalia, Rumunia, Slowacja, Slowenia, Wegry) badz z krajow osciennych (Bialorus,

Federacja Rosyjska, Ukraina) lub udzial organizacji miedzynarodowej?

Czy w projekcie jest przewidziany udzial partnerow z Polski?
NIE

Partnerzy Projektu

Projekt

C1. Obszar tematyczny
2. Dzialanie na rzecz réznorodnosci spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu

C2. Doswiadczenie Wnioskodawcy w wybranym w pkt C1 obszarze tematycznym
Imie i nazwisko
Bogustaw Dobranowicz

Krotki opis doswiadczen w realizacji projektow/ inicjatyw tematycznie zwiazanych z wybranym
obszarem (podaj nazwy i terminy realizacji projektow, oraz zrédla ich finansowania).
W 201712018 roku w ramach RPO WP na lata 2014-2020 zrealizowany zostat program "KLIK-

PODKARPACIE-KLIK". Program mial na celu przeszkolenie 210 oséb na 21 kursach w zakresie
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obstugi komputera przy pomocy naszych wolontariuszy.Zrealizowany przez nas projekt "Razem
aktywni w przysztos¢" poprawit sytuacje oséb bezrobotnych na rynku pracy. Nasza dziatalnos¢ jest
prowadzona w sposéb ciagly i skierowana jest do oséb zamieszkujacych tereny wiejskie naszego
regionu.W 2018 roku Stowarzyszenie utworzyto przedsiebiorstwo spoteczne i w jego ramach
powstaly miejsca pracy dla trwale bezrobotnych pieciu 0oséb, w tym trzy dla oséb
niepetlnosprawnych.

C3. Tytul projektu (1-7 wyrazéow)
Nie damy sie wykluczeniu cyfrowemu.

C4. Tytul projektu w jezyku angielskim
We will not fall into digital exclusion.

C5. Daty realizacji projektu

Data rozpoczecia 2021-10-01

Data zakonczenia 2022-12-31

Liczba miesiecy realizacji projektu 15

C6. Zasieg i miejsce realizacji projektu
projekt lokalny (podaj nazwe powiatu, gminy, miejscowosci) Powiat Lancut,Kolbuszowa,Przemysl,Lezajsk

C7. Krotki opis projektu

Celem projektu jest przeprowadzenie szkolenia z obstugi laptopow, komorek i smartfonéw dla
seniorek i senioréw z powiatu Lancut, Kolbuszowa, Przemysl i Lezajsk wojewddztwa
podkarpackiego.Z powodu braku umiejetnosci obstugi sprzetu osoby te nie sa w stanie skorzystac z
nowoczesnych technologii.Problem wykluczenia cyfrowego dat sie zauwazy¢ szczegdlnie podczas
rejestracji przez osoby starsze na szczepienia COVID-19 . Podczas kurséw wazne znaczenie bedzie
takze miato nawiazanie nowych kontaktéw spotecznych oraz wyjscie z biernosci i izolacji spotecznej
senioréow. W szkoleniu przewiduje sie udzial 60 seniorek i senioréw, przy aktywnej pomocy mtodych
wolontariuszy ze Stowarzyszenia Form Réznych z Lancuta. Dzialanie to bedzie miatlo charakter
miedzypokoleniowej integracji edukacyjnej spotecznosci lokalnej.

Stowarzyszenie posiada lideréw terenowych, ktorzy aktywnie wlacza sie w propagowanie i
realizacje projektu. Zorganizowanie warsztatéw szkoleniowych w zakresie obstugi sprzetu pozwoli
uzupelni¢ luke informatyczna dla senioréw wykluczonych cyfrowo. Niezbedne jest naprawienie tych
zaniedban.

Szczegdlnie jest to niezbedne w obecnym trudnym czasie pandemii dla os6b starszych,
schorowanych i samotnych, przy braku kontaktéw z rodzina. Dzialanie to ma zapobiec wykluczeniu
cyfrowemu i lepsze poznanie nowoczesnych technologii przez senioréw z czterech powiatow
wojewodztwa podkarpackiego.

C8. Uzasadnienie potrzeby podjecia dzialan

Rezultatem projektu skierowanego do senioréw z czterech powiatéw wojewddztwa podkarpackiego
bedzie poznanie tajnikéw obstugi laptopow i smartfonéw. Dzieki projektowi uczestnicy zajec
zdobeda umiejetnos¢ postugiwania sie e-administracja, obstuga portali typu e-pacjent i bankowosci
elektronicznej oraz bezpieczenistwa w sieci.Szczegdlnie jest to wazne w czasie panujacej pandemii
COVID-19. Jak wynika z wypowiedzi lekarzy rodzinnych, we wschodnio-potudniowej czesci Polski
jest bardzo duzo seniorow, ktérzy nie sa w stanie skorzysta¢ z nowoczesnych technologii. I to jest
wlasnie grupa oséb wykluczonych w wieku 60+. Te osoby pragna sie zaszczepi¢ ale nie sa w stanie
poradzi¢ sobie z rejestracja na szczepienie, z infolinia czy z odbiorem SMS. To co zostato
zaobserwowane ws$réd pacjentéw w tym wilasnie wieku, czesto dotyczy to oséb samotnych, gdzie nie
ma nikogo, kto by pomdgt obstuzy¢ telefon komoérkowy,ktory stuzy tylko seniorowi do zadzwonienia
lub odebra¢ potaczenie. Obstuga SMS jest juz dla nich za trudna.To sa ludzie wykluczeni z powodu
technik cyfrowych. Koniecznoscia jest korzystanie z postepu cyfrowego. Dane Ministerstwa Zdrowia
i zweryfikowane przez European Centre for Disease Prevention and Control wskazuja,ze w Polsce

0s0b zaszczepionych powyzej 70 roku zycia jest zaledwie polowa. Jezeli chodzi o 80-latkéw sytuacja
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wyglada jeszcze gorzej. Dane ECDC pokazuja, ze w Polsce jedna dawke otrzymato 56,8%, a w Unii
Europejskiej 73%. W Irlandii i Hiszpanii co najmniej jedna dawka zaszczepiono 100% najstarszych
0sO0b.Wykluczenie technologiczne przy szczepieniu COVID-19 senioréw w Polsce stanowi problem
spoteczny.

Celem takich spotkan bedzie takze uwrazliwienie spolecznosci lokalnej na potrzeby oséb
niesamodzielnych, niepelnosprawnych, czy skazanych na samotnos¢.Dzieki temu zwiekszona
zostanie aktywnos$¢ spoteczna obywateli i stworza sie rozwigzania umozliwiajace podejmowanie
dziatan w charakterze wolontariuszy oraz propagowanie wiedzy z zakresu wolontariatu i
upowszechnianie idei dzialan wolontarystycznych.

Poprzez to budowana bedzie tozsamos¢ i spdjnos¢ spoteczna obywateli.

C9. Odbiorcy dzialan

Grupa docelowa beda seniorzy 60+ z powiatu Lancut, Kolbuszowa,Przemysl i Lezajsk wojewddztwa
podkarpackiego.W projekcie bezposrednio bedzie uczestniczyto 60 seniorek i senioréw. Beda to
gtéwnie osoby bedace cztonkami naszego Stowarzyszenia, ktérym chcemy przyblizy¢ tematyke
obslugi nowoczesnego sprzetu komputerowego, komérek i smartfonéw. Osoby te czesto mieszkaja
w odosobnieniu od swoich rodzin na terenach wiejskich. Stad koniecznos¢ nabycia umiejetnosci
komunikowania sie z rodzina poprzez telefony i laptopy. W dzisiejszych trudnych czasach pandemii
szczegolnie wazna jest komunikacja przy pomocy nowoczesnych technologii.Nauka obstugi sprzetu
ulatwi codzienne funkcjonowanie wykluczonych obecnie cyfrowo seniorek i senioréw.

Posrednimi odbiorcami projektu beda mieszkancy wojewédztwa podkarpackiego, ktérzy dowiedza
sie o warsztatach komputerowych z mediéw, prasy,ogtoszen w instytucjach publicznych i strony
internetowej Stowarzyszenia. Wolontariusze ze Stowarzyszenia Form Réznych z f.ancuta beda mieli
mozliwo$¢ nawiazania bezposrednich kontaktéw z seniorami i tym samym zrealizuja dziatania
stuzace wszechstronnemu rozwojowi spotecznosci lokalnej oraz lokalnego srodowiska.

C10. Produkty i rezultaty

Promocje projektu przeprowadzi czterech liderow terenowych Stowarzyszenia, ktorzy beda takze
koordynatorami projektu.Z informacja o dziataniach dotra do seniorek i senioréw z powiatu Lancut,
Kolbuszowa,Przemysl i Lezajsk.Ich zadaniem bedzie rozpropagowanie idei zaje¢ przygotowanych
dla senioréw 60+.

Ogloszenie o projekcie ukaze sie na stronie internetowej Stowarzyszenia, w Radiu Rzeszéw, w
lokalnej Telewizji Rzeszowskiej, w gazecie lokalnej" Nowiny 24" oraz w biuletynach
gminnych.Ponadto w osrodkach gminnych i sotectwach wywieszone zostana ogloszenia i plakaty
informujace o naborze chetnych senioréw 60+na szkolenia. Liderzy przygotuja listy 60 os6b
chetnych z kazdego z czterech powiatéw do uczestnictwa w projekcie plus po trzy osoby w kazdej z
czterech grup na liscie rezerwowej.Zajecia z beneficjentami odbywaly sie beda w 4 obiektach
uzyczonych bezptatnie przez instytucje publiczne.W spotkaniach, kursach i szkoleniach
uczestniczylo bedzie 15 oséb w 4 grupach tematycznych.Przewiduje sie 60 godzin warsztatowych.
W wyniku przeprowadzonych szkolen seniorzy zdobeda umiejetnosci obstugi komérek, laptopow, co
zapewni im dobra komunikacje ze spoteczenstwem.

Wskaznik Wartos¢ liczbowa

Laczna liczba os6b, ktore zaangazujecie w swoje dzialania 64

Wybierz z ponizszej listy wskaznikow te produkty i rezultaty, ktore odpowiadaja temu, co zamierzacie

osiagna¢ w ramach projektu. Przypisz im odpowiednie docelowe wartosci liczbowe - nalezy jednoczesnie

odznaczy¢ odpowiednie okienko oraz wpisac liczbe.

1. Obszar wsparcia - Ochrona praw czlowieka (w tym kwestie zwiazane z rownoscia plci)

Wskaznik Wartosc liczbowa

2. Dzialanie na rzecz roznorodnosci spolecznej i przeciwdzialanie wykluczeniu

Wartosc¢
Wskaznik
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liczbowa
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Liczba wszystkich oséb, ktore skorzystaja z nowych lub ulepszonych w ramach
projektu form wsparcia

60

Liczba instytucji, ktére dzieki Waszemu projektowi zapewnia nowe lub ulepszone
rozwiazania pozwalajace lepiej odpowiedzie¢ na potrzeby oséb z grup
mniejszosciowych oraz oséb narazonych na wykluczenie spoteczne

Liczba inicjatyw miedzypokoleniowych zainicjowanych lub wspartych przez Wasz
projekt

Liczba organizacji spotecznych zaangazowanych w rozwoj procesow
partycypacyjnych, polityk publicznych i/lub dokumentéw strategicznych

3. Budowanie kultury demokratycznej i zaangazowania obywatelskiego na poziomie lokalnym

(w tym kwestie zwiazane z ochrona srodowiska)

Wskaznik Wartosc¢ liczbowa

Dodatkowe produkty i rezultaty
Wskaznik

Wskaznik
Znajomos¢ obstugi laptopow, komoérek i smartfondow przez senioréw.

Wskaznik
Nabycie umiejetnosci obstugi internetowego konta pacjenta, profilu zaufanego,
e-administracji,bankowosci elektronicznej, bezpieczenstwa w sieci.

C11. Planowane dzialania

Wartos¢
liczbowa

Wartos¢

liczbowa
60

Wartos¢

liczbowa
60

Tytul
Promocja dziatania "Nie damy sie wykluczeniu cyfrowemu"

Termin realizacji
01.10-31. 10. 2021 r.

Miejsce realizacji

Miejscowosci znajdujace sie na terenie wojewodztwa podkarpackiego w powiatach

Lancut,Kolbuszowa,Przemysl, Lezajsk.

Opis dzialania

Ogtoszenie o projekcie ukaze sie na stronie internetowej Stowarzyszenia, w Radiu

Rzeszdédw, w lokalnej Telewizji Rzeszowskiej, w gazecie lokalnej" Nowiny 24" oraz w

biuletynach gminnych.Ponadto w osrodkach gminnych i sotectwach wywieszone zostana

ogloszenia i plakaty informujace o naborze chetnych senioréw do udziatu w kursie

komputerowym i obstugi smartfonéw. Liderzy terenowi przygotuja listy 60 oséb chetnych

do uczestnictwa w projekcie plus trzy osoby w kazdej z czterech grup na liscie rezerwowej.

Tytul
Wyktad nt. integracji spotecznej i wolontariatu

Termin realizacji
02.11-30. 11. 2021 r.

Miejsce realizacji

Obiekty udostepnione przez instytucje publiczne znajdujace sie na terenie powiatu Lancut,

Kolbuszowa, Przemysl i Lezajsk.
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Opis dzialania

Celem zajec¢ prowadzonych przez psychologa bedzie wyzwolenie aktywnosci spolecznej
wsréd seniorek i senioréw zamieszkatych na terenie czterech powiatéw wojewoddztwa
podkarpackiego.Jest to szczegdlnie wazne dla spotecznosci, ktéra w ramach przeksztalcen
ustrojowych pozostawiona zostala na marginesie Zycia spotecznego,ekonomicznego i
edukacyjnego. Dziatania takie pozostawity gteboki Slad takze na obecnym pokoleniu.
Aktywnos¢ obywatelska w naszym regionie jest nizsza niz w innych rejonach kraju. Nasza
spotecznos¢ znajduje w gorszej sytuacji spolecznej i ekonomicznej.Nasze dziatania
ukierunkowane beda na wzajemne swiadczenie dziatan wolontarystycznych w swoim
srodowisku. Bedzie to dzialanie miedzypokoleniowe przy aktywnym udziale mtodziezy ze
Stowarzyszenia Form Réznych z Lancuta.Zintegruje to nasza spotecznos$¢ pozbawiona
dotychczas takich mozliwosci. Region nasz zamieszkuje znaczna czes$¢ oséb wywodzacych
sie z bylych panstwowych gospodarstw rolnych.Projekt ten ma na celu nawigzanie
pozytywnych relacji pomiedzy mieszkaficami naszego regionu.

Tytul

Kurs w zakresie obstugi komputera, komérek,smartfonéw, znajomosci e -administracji,
obstugi profilu zaufanego, bankowosci internetowej, bezpieczenstwa w sieci, obstugi
narzedzi typu e pacjent itp

Termin realizacji

01.12.2021-31.12.2022 r.

Miejsce realizacji
Zajecia z beneficjentami odbywaty sie beda w 4 obiektach udostepnionych przez instytucje
publiczne znajdujace sie na terenie po

Opis dzialania

Odbiorcami zaje¢ beda seniorki i seniorzy bedacy mieszkancami powiatu fancut,
Kolbuszowej, Przemysla i Lezajska. Kazdy z nich bedzie posiadal wlasna komadrke lub
smartfon. W ramach projektu zakupiony zostanie sprzet do przeprowadzenia szkolenia.
Beda to laptopy, drukarki i rzutnik. Zajecia prowadzone beda przez osobe posiadajaca
kwalifikacje zawodowe w zakresie informatyki. Uczestnicy zaje¢ otrzymaja odpowiednie
materiatly szkoleniowe, a kazdemu z nich bedzie asystowal mtody wolontariusz, ktory
pomoze przy obshudze laptopa, komoérki czy smartfona. Wolontariuszami beda cztonkowie
Stowarzyszenia Form Réznych z miejscowosci Lancut. Dzieki zaangazowaniu sie w pomoc
seniorom nawiaze sie miedzypokoleniowa integracja mieszkancéw.

Plan dzialan komunikacyjnych
Plan dzialan komunikacyjnych.doc

C12. Zespol osob realizujacych projekt i sposob jego pracy

Zespot 0s6b zaangazowanych w projekcie stanowi¢ beda Liderzy Terenowi Stowarzyszenia
Podkarpacki Zwiazek Bylych Pracownikéw PGR.

Bogustaw Dobranowicz - Prezes Stowarzyszenia zajmuje sie koordynacja prac zwiazanych z
przygotowaniem projektu. Ponosit bedzie odpowiedzialnos$¢ za przebieg i realizacje projektu.
Nawiazal wspoélprace z instytucjami publicznymi, w wyniku czego Stowarzyszenie posiada umowy
uzyczenia czterech lokali dla celéw przeprowadzenia warsztatéw szkoleniowych.Uzgodniona zostala
wspélpraca z czlonkami Stowarzyszenia Form Réznych w zakresie wolontariatu.Zakres prac
obejmowatl bedzie promocje projektu, pozyskanie oséb chetnych do udzialu w warsztatach z powiatu
Eancut oraz nadzor i koordynacje prac przy realizacji projektu.

Mieczystaw Burek - Z-ca Prezesa Stowarzyszenia. Lider Terenowy od czasu powstania
Stowarzyszenia. Efektem pracy spotecznej na rzecz spotecznosci lokalnej powiatu kolbuszowskiego

jest szereg zrealizowanych projektu, ktérych byt pomystodawca i koordynatorem. Sposréd
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zrealizowanych sa to m.in. :program "Ognisko" - Fundacja PZU,"Aktywna Wiosna" - Fundacja J&S
PRO BONO POLONALIE, "Rowne szanse - Kolorowa Akademia" Fundacja Batorego. Zakres prac
obejmowatl bedzie promocje projektu, pozyskanie oséb chetnych do udzialu w warsztatach z powiatu
kolbuszowskiego oraz nadzor i koordynacje prac przy realizacji projektu.

Marta Mascidlo - Lider Terenowy Stowarzyszenia, w ktorym pelni funkcje skarbnika. W ostatnich
latach byta pomystodawca i koordynatorem kilku projektow finansowanych z réznych zZrédet.Byly to
m.in. projekty: "Spotkajmy sie na boisku", w wyniku czego powstato boisko do siatkowki, "Z
koronawirusem na TY" zakupiono telefony komérkowe dla dzieci ze SP w Bachércu,drukarki
komputerowe dla szkét podstawowych z terenu gminy Dubiecko w powiecie przemyskim.Zakres
prac obejmowat bedzie promocje projektu, pozyskanie os6b chetnych do udzialu w warsztatach z
powiatu przemyskiego oraz nadzor i koordynacje prac przy realizacji projektu.

Tadeusz Lapka - Lider Terenowy Stowarzyszenia.Zakres prac obejmowatl bedzie promocje projektu,
pozyskanie oséb chetnych do udziatu w warsztatach z powiatu przemyskiego oraz nadzor i
koordynacje prac przy realizacji projektu.

C13. Wyzwania i ryzyka zwiazane z realizacja projektu

Jedynym wyzwaniem i ryzykiem zwigzanym z realizacja projektu bedzie zagrozenie wynikajace z
pandemii COVID-19 i wynikajacymi stad obostrzeniami. Obecnie jesteSmy przygotowani na
prowadzenie zaje¢ w rezimie sanitarnym. W sytuacji wiekszych obostrzen czy kolejnej fali pandemii,
przewidujemy przeprowadzenie szkolen w systemie hybrydowym i zdalnym, posiadajac odpowiednie
narzedzia komunikacji. Jedna 15- osobowa grupa bedzie miata zajecia hybrydowe, jednoczesnie
pozostate trzy grupy 15-osobowe beda mialy zajecia prowadzone zdalnie.

C14. Trwalos¢

Na podstawie osiagnietych w trakcie realizacji oferty rezultatéw przewiduje sie trwatos¢
osiagnietych wynikow dziatania w przyszlosci.Nawiazane w trakcie spotkan kontakty stworza
plaszczyzne i mozliwosci wymiany doswiadczen, spotkan miedzy mieszkancami miejscowosci z
powiatu Lancut, kolbuszowskiego ,przemyskiego i lezajskiego . Dzieki komunikacji z mtodzieza
$wiadczaca ushlugi na zasadzie wolontariatu poszerzone zostanie grono uczestnikéw zajec i spotkan.
Utrzymana i rozwijana bedzie dzialalno$¢ w naszym Stowarzyszeniu.Wiedza uzyskana na kursie
komputerowym i obstuga smartfondéw utatwi nawiazanie kontaktow w dzisiejszym czasie pandemii
poprzez komunikatory elektroniczne. Nabyta wiedza praktyczna z zakresu obstugi laptopow i
smartfonéw umozliwi utrzymanie nawiazanych kontaktéw miedzy uczestnikami warsztatéw. W
przyszlosci zaowocuje to zwiekszeniem liczby czlonkéw Stowarzyszenia, dla ktérych poszerzymy
oferte propozycji aktywnego spedzania wolnego czasu. W wynajetym nieodptatnie obiekcie na
terenie powiatu Lancut w miejscowosci Wysoka zamierzmy utworzy¢ Klub Seniora. Zakupiony w
projekcie sprzet komputerowy wykorzystany bedzie na prowadzenie nastepnych zaje¢ z zakresu
nowoczesnych technologii.

Rozwdj instytucjonalny

D1. Czy wnioskujesz o dodatkowe srodki na rozwaj instytucjonalny?
TAK

D2. Podsumowanie planu rozwoju instytucjonalnego
Rozwdj instytucjonalny jest niezbedny do dalszego rozwoju i aktywnosci spolecznej cztonkow
Stowarzyszenia. Z uwagi na ograniczone srodki finansowe obecnie mozemy jedynie spotykac sie na
Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw. Uzyskane $rodki pozwola na szersza wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi podobnie jak my na rzecz srodowiska senioréw wojewddztwa
podkarpackiego. Dzieki temu nasza dziatalnos$¢ bedzie bardziej rozpoznawalna i skupi wieksza ilo$¢
czlonkéw Stowarzyszenia.Kadra Zarzadca Stowarzyszenia dziala spotecznie, podobnie jak Liderzy
Terenowi. Wizyty studyjne w podobnych Stowarzyszeniach wyzwola nowe poktady aktywnosci i
zaangazowania w zycie spoteczne senioréw. Dzieki temu zdobedziemy nowe do$swiadczenia i
wzrosna nasze kompetencje.W obecnym czasie panujacej pandemii COVID-19 dostosowujemy
Strona 10



dzialalnos$¢ Stowarzyszenia do istniejacych ograniczen i warunkéw dziatania.

D3. Uzasadnienie

Zaangazowanie cztonkow Stowarzyszenia Form Réznych z Eancuta w obecnym projekcie pozwoli na
kontynuacje wspélpracy w przyszitosci. Pozwoli to wymiane doswiadczen miedzy pokoleniem ludzi
mtodych z seniorkami i seniorami. Planujemy w przyszlosci zorganizowa¢ Klub Seniora w lokalu
udostepnionym przez Wéjta Gminy f.ancut w miejscowosci Wysoka. Do prowadzenia Klubu Seniora
niezbedne bedzie przygotowanie kadry pracowniczej i jej przeszkolenie. Zakupiony sprzet
komputerowy stuzyl bedzie do nauki obstugi i korzystania z dobrodziejstw dzisiejszego postepu
cyfrowego.

D4. Rezultaty

L. Wartos¢

Wskaznik .
liczbowa

Eaczna liczba oséb, ktére zaangazujecie w swoje dziatania* 15
Liczba inicjatyw, ktére podejmiecie we wspotpracy z innymi organizacjami 3
spotecznymi
Liczba dziatan informacyjnych, podjetych w ramach Waszego projektu, dzieki
ktérym bedziecie regularnie informowac spoleczenstwo o swojej aktywnosci i 4
rezultatach prac
Liczba dziatan, dzieki ktérym wypracujecie/ wzmocnicie skuteczne procedury 5
zarzadcze
Liczba platform i sieci organizacji spotecznych, ktére wlacza sie w Wasze dziatania i 1
uzyskaja wsparcie dzieki Waszemu projektowi
Liczba pracownikéw, pracowniczek, wolontariuszy i wolontariuszek organizacji 15
spolecznych, ktére przeszkolicie
Liczba organizacji, ktore wezma udzial w Waszych dziataniach zwiazanych z
rozwojem instytucjonalnym (partnerzy, inne organizacje uczestniczace w Waszych 1
dziataniach)

D5. Dzialania w ramach rozwoju instytucjonalnego/ wydatki

Tytul
Zajecia w zakresie aktywnosci spotecznej i wolontariatu.

Termin realizacji
01.01.-31.01.2022 r.

Opis dzialania

W sytuacji pomyslnej realizacji projektu "Nie damy sie wykluczeniu cyfrowemu"
zamierzamy kontynuowac dzialania na terenie kolejnych czterech powiatéw wojewddztwa
podkarpackiego, na ktérych mieszkaja czlonkowie Stowarzyszenia oraz dzialaja nasi
Liderzy Terenowi. Przeszkolenie zostanie zaproponowane 60 seniorkom i seniorom,
umozliwiajac im poznanie technik nowoczesnej technologii cyfrowej. Pomoc w formie
wolontariatu udzieli mlodziez ze Stowarzyszenia Form Réznych z f.ancuta.Promocja zajma
sie Liderzy Terenowi, ktérzy doskonale znaja srodowisko cztonkéw Stowarzyszenia.
Wyktady z zakresu aktywnosci spotecznej i wolontariatu poprowadzi psycholog.

Tytul
Zakup sprzetu komputerowgo.
Termin realizacji
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01.02-28.02.2022 r.

Opis dzialania

Zakupiony zostanie sprzet komputerowy sktadajacy sie z laptopa, drukarki i rzutnika,

ktory jest niezbedny do przeprowadzenia szeregu szkolen. Planujemy kontynuowac

szkolenie w zakresie obstugi sprzetu komputerowego i smartfonéw dla seniorek i senioréw
z kolejnych powiatéw wojewddztwa podkarpackiego.

Tytul

Wyjazd studyjny Lideréw Terenowych.

Termin realizacji
01.03-04.03.2022 r.

Opis dzialania

W Stowarzyszeniu zrzeszonych jest 3 000 czlonkéw wywodzacych sie z bytych
pracownikéw PGR. Sposrdd nich wylonieni sa Liderzy Terenowi, ktérzy doskonale znaja

srodowisko i aktywnie dziataja na ich rzecz. Na wspolnym wyjezdzie studyjnym

zapoznalibysmy treneréw z nowymi formami dziatania na rzecz aktywizacji lokalnej

spotecznosci. W wyniku staran Zarzadu Stowarzyszenia mamy do dyspozycji lokale, w
ktorych mozemy proponowac cztonkom rézne formy aktywnosci spotecznej czy integracji

miedzypokoleniowej.

Budzet - zastosowano kurs wymiany 1 EUR = 4,20 PLN

Budzet

Czy Wnioskodawca/lider wnosi wktad wlasny?
WKEAD WEASNY NIE JEST WYMAGANY. Jesli Wnioskodawca nie wykazuje wktadu prosimy o
zaznaczenie opcji NIE. Jesli Wnioskodawca zdecyduje o wykazaniu wktadu wtasnego prosimy o
zaznaczenie opcji TAK i wpisanie procentowej wartosci wktadu witasnego (stawka procentowa podana
przez Wnioskodawce zostanie zastosowana do kazdej pozycji budzetowej zgodnie z zasadq

proporcjonalnosci wktadu wtasnego).
® NIE

O TAK - 0,00%

Nr

. Opis pozycji budzetowej
pozycj

CZESC 1 - PROJEKT TEMATYCZNY

1A. KOSZTY BEZPOSREDNIE DZIAEAN

Jednostka

Liczba
jednostek

Koszt Koszt
jednostkowy jednostkowy
w PLN w EUR

Koszty personelu projektu przypisanego do dzialan programowych

Koordynacja projektu

1. . ) m-c 10
powiatu Lancut
Koordynacja projektu

2. . m-c 10
powiatu Kolbuszowa
Koordynacja projekt

3. . ynacjap J U m-c 10
powiatu Przemysl
Koord j jekt

4 oordynacja projektu mec |10

powiatu Lezajsk

1 200,00 285,71
1 200,00 285,71
1 200,00 285,71
1 200,00 285,71

Koszt
calkowity
w EUR

2 857,14

2 857,14

2 857,14

2 857,14

Sfinansowano
z dotacji w
EUR

2 857,14

2 857,14

2 857,14

2 857,14
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Wynagrodzenie

5. , : m-c 10 1100,00 261,90 2 619,05 2 619,05 0,00
ksiegowej
hugi Bi
6. Ustugi Biura m-c 10 800,00 190,48 1904,76 1 904,76 0,00
Rachunkowego
s 15
umaw 15 952,37 0,00
EUR 952,37

Dzialanie 1 - Promocja dzialania "Nie damy sie wykluczeniu cyfrowemu"

1. Plakaty szt. 10 50,00 11,90 119,05 119,05 0,00
Ogtoszenie w lokalnej
2. prasie,radiu,rtv,stronie szt. 3 300,00 71,43 214,29 214,29 0,00
internetowej
Suma w
333,34 333,34 0,00
EUR

Dzialanie 2 - Wyklad nt. integracji spolecznej i wolontariatu

Wyktad nt. integracji

1. spotecznej i godzina 20 75,00 17,86 357,14 357,14 0,00
wolontariatu
Suma w
357,14 357,14 0,00
EUR

Dzialanie 3 - Kurs w zakresie obstugi komputera, komoérek,smartfonéw, znajomosci e -administracji,
obshugi profilu zaufanego, bankowosci internetowej, bezpieczenstwa w sieci, obslugi narzedzi typu e
pacjent itp

Zatrudnienie

1. i godzina 60 75,00 17,86 1071,43 1071,43 0,00
informatyka
2. Zakup laptopéw szt. 4 2 000,00 476,19 1 904,76 1904,76 0,00
3. Zakup drukarki szt. 4 500,00 119,05 476,19 476,19 0,00
4, Zakup rzutnika szt. 1 2 000,00 476,19 476,19 476,19 0,00
Suma w 392857 392857 0,00
EUR
\ . 20
1A. KOSZTY BEZPOSREDNIE DZIAXAN RAZEM: 71 42 20 571,42 0,00
1B. KOSZTY POSREDNIE DZIARAN
PRZYJETA STAWKA RYCZAETOWA (%) (maksymalnie 15%, wyjasnienie 15 00%
; (o]

opisowe dodaj w polu ponizej)

Koszty posrednie dzialan obejmuja: sprzatanie, srodki ochrony osobistej, i dezynfekcji przeciwko COVID-19,
termometry 392,86, optaty za rozmowy telefoniczne 50,00,wynajem 4 sal wyktadowych 400,00,wyposazenie i
materiatly biurowe 600,00, koszty personelu 950,00.

2

1B. KOSZTY POSREDNIE DZIARXAN RAZEM: 392 86 2 392,86 0,00
22
RAZEM KOSZTY PROJEKTU TEMATYCZNEGO 964 00 22 964,00 0,00
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Koszt Koszt Koszt Sfinansowano

Nr Liczba Wkiad

. Opis pozycji budzetowej Jednostka |, jednostkowy jednostkowy calkowity z dotacjiw
pozycj jednostek
w PLN w EUR w EUR EUR

CZESC 2 - ROZWOJ INSTYTUCJONALNY (jesli dotyczy)
2A. ROZWOJ INSTYTUCJONALNY (jesli dotyczy)
Koszty personelu projektu przypisanego do dzialan w rozwoju instytucjonalnym (jesli dotyczy)

Szkolenie personelu

1. nt. prowadzenia klubu godz. 30 75,00 17,86 535,71 535,71 0,00
Seniora
Suma w
535,71 535,71
EUR

Dzialanie 1 - Zajecia w zakresie aktywnosci spolecznej i wolontariatu.

Szkolenie nt.

1. integracji spotecznej i godz. 20 75,00 17,86 357,14 357,14 0,00
wolontaraitu
Suma w
357,14 357,14
EUR

Dzialanie 2 - Zakup sprzetu komputerowgo.

Zakup
1. laptopa,drukarki i kpl 1 3 000,00 714,29 714,29 714,29 0,00
rzutnika

Suma w

714,29 714,29
EUR
Dzialanie 3 - Wyjazd studyjny Liderow Terenowych.
Wyjazd studyjno-
koleni lideré
1. szxroleniowy tCerow osoba 15 900,00 214,29 3214,29 3 214,29 0,00
terenowych
Stowarzyszenia
Suma w
3 214,29 3 214,29
EUR
. 4
2A. ROZWOJ INSTYTUCJONALNY (jesli dotyczy) RAZEM: . . 482143 0,00
2B. KOSZTY POSREDNIE ROZWO]JU INSTYTUCJONALNEGO (jesli dotyczy)
PRZYJETA STAWKA RYCZAEXTOWA (%) (maksymalnie 15%, wyjasnienie 15 00%
, 0

opisowe dodaj w polu ponizej)

Koszty organizacji Klubu Seniora: ogtoszenia, plakaty,zakup gier planszowych, srodkow czystosci, materiatéw
biurowych.

2B. KOSZTY POSREDNIE ROZWOJU INSTYTUCJONALNEGO (jesli

80,36 80,36 0,00
dotyczy) RAZEM:

4
RAZEM KOSZTY ROZWO]JU INSTYTUCJONALNEGO 902 00 4 902,00 0,00
Nr . B ' . Liczba Foszt .Koszt Koszt . Sfinans.(.)wano Wkiad

. Opis pozycji budzetowej Jednostka |, jednostkowy jednostkowy calkowity z dotacjiw
pozycj jednostek
w PLN w EUR w EUR EUR
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CZESC 3 - WSPOLPRACA DWUSTRONNA - PARTNERSTWA Z PODMIOTAMI Z PANSTW-DARCZYNCOW
(jesli dotyczy)

3A. WSPOEPRACA DWUSTRONNA (jesli dotyczy)
Koszty personelu projektu przypisanego do wspolpracy dwustronnej (jesli dotyczy)

Suma w

0,00 0,00 0,00
EUR
Dzialanie 1 - Dzialania
Suma w
0,00 0,00 0,00
EUR
3A. WSPOEPRACA DWUSTRONNA (jesli dotyczy) RAZEM: 0 0,00 0,00
3B. KOSZTY POSREDNIE WSPOLPRACY DWUSTRONNE] (jesli dotyczy)
PRZYJETA STAWKA RYCZAELTOWA (%) (maksymalnie 15%, wyjasnienie o
opisowe dodaj w polu ponizej)
3B. KOSZTY POSREDNIE WSPOLPRACY DWUSTRONNE] (jesli 0.00 0.00 000
dotyczy) RAZEM: ’ ’ ’
RAZEM KOSZTY WSPOEPRACY DWUSTRONNE] 0,00 0,00 0,00
RAZEM KOSZTY CAEKOWITE w EUR(CZESC
. .. 27 865,79 27 865,79 0,00
1. + CZESC 2. + CZESC 3.)
PODSUMOWANIE KWOTA %
1. w podziale na zZréto finansowania
a. Sfinansowano z grantu (EUR) 27 865,79 100%
b. Wktad wilasny (EUR) 0,00 0%
c. Koszt catkowity (EUR) 27 865,79 100%
2. w podziale na wysokos¢ grantu w zaleznosci od rodzaju
wsparcia (bez wkladu wlasnego)
CZESC 1 - PROJEKT TEMATYCZNY (EUR) 22 964,00
CZESC 2 - ROZWOJ INSTYTUCJONALNY (jesli dotyczy) (EUR) 4 902,00 21,35%
CZESC 3 - WSPOLPRACA DWUSTRONNA - PARTNERSTWA Z
0,00 0,00%

PODMIOTAMI Z PANSTW-DARCZYNCOW (jesli dotyczy) (EUR)

Opis zZrodel wkladu wlasnego
Jesli budzet nie uwzglednia wktadu wlasnego, pozostaw pole puste
Brak partneréow
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